
2019年度部门整体支出绩效自评报告

单位名称（盖章）：郴州市社会科学界联合会

一、部门单位基本情况
（一）部门基本情况
郴州市社科联是财政全额拨款的正处级群团单位，现编制数5人，实有在编人数5人，其中在职5人、退休4人。

郴州市社科联是市委领导下的联系社科学者和专家、开展课题研究、进行社科科普宣传的人民团体，主要职能有：

（1）领导和协调所属学会、协会、研究会的工作，负责市级社会科学类学会的组织管理和业务管理；

（2）编制社会科学研究课题规划，组织和推动所属学会、研究会有计划地开展社会科学研究和学术活动，参加社会科学重大课题研究攻关，为市委、市政府决策提供理论依据和对策建议；

（3）组织和推动社会科学知识的普及工作，促进社会科学成果的转化和应用；

（4）负责评审规划课题项目，组织全市社会科学优秀成果评奖，配合有关部门开展评选优秀社会科学工作者活动；

（5）组织筹办社会科学理论学术刊物，倡导新思想、新方法，为我市两个文明建设服务；

（6）协助有关部门加强社会科学队伍建设，关心和维护社会科学工作者的合法权益，及时反映他们的意见和要求；

（7）承办市委、市政府交办的其它工作。
（二）部门年度整体支出绩效目标
积极推动全市社会科学发展，加大社会科学影响力，加大科普宣传研究力度，推动社科成果产出。
二、一般公共预算支出情况
2019年收入决算数299.39万元。其中：财政拨款收入283.24万元，其他收入16.15万元。

2019年支出决算数222.05万元，其中：基本支出99.19万元，包括人员经费85.17万元，公用经费14.02万元，项目支出122.86万元。

三公经费开支及厉行节约情况：2019年度三公经费支出情况：公务接待费支出0.28万元，公务用车运行维护费0万元，发生公费出国费用0万元，三公经费均未超过预算范围；我会严格按照部门预算控制各项收支，各项支出都符合上级要求和财政制度，做到了制度健全、开支合理、手续齐全、账目清楚。在执行财政制度上严格落实了一把手不分管财务、办公用品及大宗商品实施政府采购，大额开支都经科室领导集体研究决定。


（一）基本支出情况
2019年财政拨款收入283.24万元、总支出222.05元，基本支出99.19万元。工资福利支出51.51万元，具体情况为：基本工资 18.42万元，津贴补贴13.94万元，伙食补助费1.8万元，社会保障缴费17.35万元。公用经费14.02万元，主要包括：办公费6.01万元、邮电费0.55万元、差旅费1.63万元、租赁费0.39万元、公务接待费0.28万元、劳务费1.71万元、工会经费1.46万元、福利费0.29万元、其他交通费用0.13万元、其他商品和服务支出1.57万元。对个人和家庭的补助33.66万元。
（二）项目支出

1．业务工作经费：支出122.86万元，主要用于：课题立项资助、《南岭论坛》、科普活动、《郴州通典》、《人文湘南》和郴州市文史研究会的工作经费。
三、政府性基金预算支出情况

无
四、国有资产经营预算支出情况
无
五、社会保险基金预算支出情况


无
六、部门整体支出绩效情况
全年收到申报课题100余项，有效地促进了社科工作者深入研究课题，组织学会、研究会面向群众多次开展科普讲座和拓展活动，丰富了群众的精神文化生活，全年推出了一批以热点话题为主题的文章，为社科理论交流提供了平台，加大了社会影响力。2019年财政拨款收入283.24万元、总支出222.05元，基本支出99.19万元，项目支出122.86万元，支出小于预算。

七、存在的主要问题

郴州市社会科学界联合会的课题结项周期较长，导致专项资金不能在年度内支付，有时根据课题研究进度还会出现跨两年以上支付的情况，资金使用效率不够高。
八、下一步改进措施
今后将及时跟踪资金使用情况，严格预算申报、预算管理和预算使用的规范性、科学性、合理性，确保支出符合国家财经法规和财务管理制度规定以及有关专项资金管理办法的规定，确保资金拨付有完整的审批程序和手续，确保支出符合部门预算批复的用途，确保资金使用无截留、挤占、挪用、虚列支出等情况，确保资金使用产生效益。


九、绩效自评结果拟应用和公开情况
一是按通知要求，在郴州市财政局网站公开本绩效报告，接受社会监督。二是将本次评价中发现的问题及时反馈各业务科室，评价结果作为我会改进预算管理和安排下年度项目资金预算的重要依据。

十、其他需要说明的情况
无


附件：
1.部门整体支出绩效评价基础数据表
2.部门整体支出绩效自评表
3.项目支出绩效自评表
郴州市社会科学界联合会
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